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RiSKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESi VE CALISMA ESASLARI

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Yonetmeligi

Amag: Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yoénetim
ilkelerinde yer alan diizenleme, hiikiim ve prensipler cercevesinde, Yonetim Kurulu’nca
Sinpas Gayrimenkul Yatinm Ortakligi Anonim Sirketi’nin varligini, gelismesini ve devamini
tehlikeye dusurebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli
onlemlerin uygulanmasi ve riskin ydnetilmesi amaciyla calismalar yapilmasi igin
kendisine yardimci olmak Uzere Uyeleri arasindan sececegi Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi’nin olusumunun ve galisma yapisinin agiklanmasi amaciyla hazirlanmistir.

Yetki ve Kapsam: Komite gorev ve sorumluluklar basligi altinda belirtilen maddeler
dahilinde gorev alanina giren konulardaki degerlendirmelerini ve tavsiyelerini Yonetim
Kurulu’na yazili olarak bildirir. Gerekli gordtigl Sirket calisanlarini toplantilarina davet
edebilir ve goruslerini alabilir. Faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gérdugu konularda,
bagimsiz uzman goruslerinden yararlanir. Komitenin gorevlerini yerine getirmesi icin
gereken her turlt kaynak ve destek Yonetim Kurulu tarafindan saglanir.

Organizasyon: Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, en az 2 Gyeden olusur. Komite baskani
bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan segilir. icra Kurulu Baskani veya Genel Miidiir
Komitede yer alamaz. Komitenin iki Uyeden olusmasi halinde her ikisi, ikiden fazla
dyesinin bulunmasi halinde Uyelerinin gogunlugu, icrada gorevli olmayan Yonetim Kurulu
uyelerinden secilir. Gerektiginde Yonetim Kurulu uyesi olmayan konusunda uzman
kisilere komitede yer verilebilir. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; en az U¢ ayda bir
olmak Gzere yilda en az 4 kez toplanir. Komite, yaptigl tim calismalari yazili hale getirir ve
kaydini tutar. Calismalarn hakkindaki bilgiyi ve toplanti sonuglarini iceren raporlari
Yonetim Kuruluna sunar.

Komitenin Gorev ve Sorumluluklari:

v Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dislrebilecek risklerin erken
teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin uygulanmasi ve riskin
yonetilmesi amaciyla gcalismalar yapmak,

v' Sirketin karlligini ve operasyonlarinin etkinligini artirabilecek firsatlarin
belirlenmesi, tespit edilen firsatlar ile ilgili olarak gerekli calismalarin yapilmasini
saglamak ve bunlari zamaninda Yonetim Kuruluna raporlamak,

v'  Risk yonetimi stratejileri esas alinarak, Yonetim Kurulunun goérusleri dogrultusunda
risk yonetimi politikalari ve uygulama usullerini belirlemek, uygulanmasini ve
bunlara uyulmasini saglamak,

v' Risk izleme fonksiyonunu etkin bir sekilde yerine getirmeyi saglamak Gzere gerekli
goruldugunde ilgili birimlerden bilgi, gorus ve rapor talep etmek,
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Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilen finansal raporlama
standartlarina uygun olarak hazirlanan finansal tablolarinda ve yiluk faaliyet
raporlarinda acgiklanmis olan riskleri gozden gecirmek ve raporlamak,

Sirketin hedeflerine ulasmasini etkileyebilecek risk unsurlarinin ve firsatlarin
Kurumsal Risk Yonetimi yaklasimi kapsaminda etki ve olasiliga gore tanimlanmasi,
degerlendirilmesi, izlenmesi ve yonetilmesi amaciyla etkin i¢ kontrol sistemlerini
olusturmak,

Risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerini Sirket kurumsal yapisina entegre etmek ve
etkinligini takip etmek,

Sirketin risk ydnetimi ve i¢ kontrol sistemlerince belirlenen risk unsurlarini ve
firsatlari uygun kontroller gozetilerek 6lgmek ve karar mekanizmalarinda
kullanilmasi icin Sirket Yonetim Kuruluna raporlamak,

Yonetim Kurulu tarafindan talep edilen risklerin belirlenmesi ve ydnetimi
kapsaminda degerlendirilebilecek diger faaliyetleri yerine getirmek,

Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemeleri ve Turk Ticaret Kanunu ile komiteye
verilen/verilecek diger gorevleri yerine getirmek.



