SINPAS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SiRKETI
ESAS SOZLESMESI
KURULUS
MADDE 1.

Asadida adlari, ikametgahlari ve uyruklari yazili kurucular arasinda Tirk Ticaret
Kanununun Anonim Sirketlerin ani surette kurulmalari hakkindaki hikidmlerine
gdre bir Anonim Sirket kurulmustur.

Adi Soyadi / Ticaret
Unvani

Sinpas Yapi Endustrisi ve T.C Meliha Avni S6zen Cad. No: 40

Ticaret Anonim Sirketi T Mecidiyekoy Sisli / ISTANBUL

Inpa Uluslararasi Meliha Avni S6zen Cad. No: 40

Pazarlama Insaat Sanayi T.C. o T
ve Ticaret Anonim Sirketi Mecidiyekoy Sisli / ISTANBUL

Uyrugu Ikametgah veya Merkez Adresi

Hatboyu Sk. Gulerylz Apt.
Avni Celik T.C. No:46/16 34738
Erenkdy / ISTANBUL
Haci Hesna Hatun Mah.
Ahmet Celik T.C. Imamhisni Sk.
No:55 D:2 Uskidar / ISTANBUL
Haci Hesna Hatun Mah.
Omer Faruk GCelik T.C. Imamhisni Sk.
No:55 Uskiidar / ISTANBUL

Sirket, Sermaye Piyasas! Kurulu'nun 12/04/2007 ve 14/429 sayili karari uyarinca
gayrimenkul yatirim ortakhdi’'na dontsmustir.

SIRKETIN UNVANI
MADDE 2.

Sirketin Ticaret Unvani “Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi A.S.” olup bu esas
sdzlesmede kisaca “Sirket” olarak anilacaktir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
MADDE 3.

Sirket'in merkezi, Dikilitas Mahallesi Yenidogan Sokak No:36 Darphane -
Istanbul'dur. Adres, Istanbul ili, Besiktas ilcesindedir. Adres dedisikliginde yeni
adres, ticaret siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
ayrica Sermaye Piyasasl Kurulu'na ve Gimrik ve Ticaret Bakanhgi'na bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e yapilmis sayilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayriimis olmasina ragmen yeni adresini sliresi iginde tescil
ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Gimrik ve Ticaret Bakanhgi'na bilgi vermek
sartiyla baskaca sube ve temsilcilik acgabilir.



SIRKETIN SURESI
MADDE 4.

Sirket’in hukuki varligi herhangi bir stire ile kisitlanmamistir.

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU
MADDE 5.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Gayrimenkul Yatirm Ortakliklarina iliskin
duzenlemelerinde yazih amag ve konularla istigal etmek ve esas olarak
gayrimenkullere, gayrimenkullere dayali sermaye piyasasi araglarina,
gayrimenkul projelerine ve gayrimenkullere dayali haklara yatinm yapmak Uzere
ve kayith sermayeli olarak kurulmus halka agik anonim ortakhktir.

FAALIYET KAPSAMI, FAALIYET YASAKLARI, YATIRIM SINIRLAMALARI
MADDE 6.

Sirket’in faaliyet esaslari, portféy yatirrm politikalari ve yénetim sinirlamalarinda,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun dizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur.

Sirket'in faaliyet kapsami, faaliyet vyasaklari, yatinrm faaliyetleri, yatirim
yasaklari, yoénetim sinirlamalari, portfoy sinirlamalar ve portfoy cesitlendirmesi
ile mutlak haklarin tesisi ve tapu islemleri hususlarinda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun dizenlemeleri ile ilgili mevzuata uyulur.

Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini icin ayni ve sahsi her turli teminati
alabilir, bunlarla ilgili olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel
kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve diger butin islemleri yapabilir ve sadece
sermaye piyasasli mevzuatinin izin verdigi hallerle sinirh olmak (zere ipotek
alabilir, fek edebilir, ipotek verebilir.

Sermaye piyasasl mevzuatl geregi izin verilen menkul kiymetleri, arsa, arazi,
konut ve buna benzer gayrimenkulleri satin alabilir ve satabilir, kiralayabilir,
kiraya verebilir, rehin alabilir, tesis edilmis olan rehinleri kaldirabilir, ipotek
alabilir, tesis edilmis olan ipotekleri kaldirabilir, portfoyunde bulunan varliklar
uzerinde, Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirlenen sinirlar dahilinde UGglnci
kisiler lehine rehin ve ipotek verebilir, 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca aranacak gerekli aciklamalar yapilmasi kaydiyla tglncu kisiler lehine
tasarrufta bulunabilir, irtifak, intifa, kat irtifaki, Gst hakki, insaat hakki tesis
edebilir, devir ve ferag edebilir, hukukun cevaz verdigi tum islemleri ifa ve icra
edebilir, bu haklari tesis edebilir, tesis edilmis olan haklari kaldirabilir.

Yatirim araci niteliginde olmamak ve faaliyet amaci ile baglantili olmak kaydiyla
fikri degeri, patent, lisans, marka, know-how ve diger sinai mulkiyet haklarini
satin alabilir, satabilir,

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri cergevesinde portféoyinden ayri,
kendi ihtiyacinin gerektirdigi miktar ve dederde tasinir ve tasinmaz mal satin
alabilir veya kiralayabilir.

Sirket, Sermaye Piyasasl Kurulu dizenlemelerine bagli kalmak kaydiyla cesitli
amacglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara badis
yapabilir.



Sirket, huzur hakki, Ucret, kar pay! gibi faaliyetlerinin gerektirdigi ddemeler
disinda mal varligindan ortaklarina, yodnetim ve denetim kurulu Uyelerine,
personeline ya da Ucilnci kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ileride
yapilacak dizenlemelerin farkhlik tasimasi halinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
yapilacak dizenlemelere uyulur.

BORGLANMA SINIRI VE MENKUL KIYMET IHRACI
MADDE 7.

Sirket yasal hikimler cercevesinde kisa sureli fon ihtiyaclarini veya portféylyle
ilgili maliyetlerini karsilayabilmek amaciyla Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hikimleri cercevesinde her nev'i tahvil, kar ve zarar ortakhdi belgeleri,
finansman bonolari, hisse senedine doénusturilebilir tahvilleri ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nca uygun gorllecek diger her tlrli borglanma araglarini ihrag
edebilir. Ihrag edilecek borclanma araclarinin limiti hususunda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiklimlerine uyulur.

Borglanma araci ihracina karar vermeye ve ihragla ile ilgili olarak azami
miktarlarin, tarindn, vadenin, faizin ve diger sartlarin belirlenmesine Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Yoénetim Kurulu yetkilidir. Yapilacak ihraclarda Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatta yer verilen dlizenlemelere uyulur.

SERMAYE VE PAYLAR
MADDE 8.

Sirket’in kayith sermayesi 1.000.000.000 TL'dir. Bu sermaye, her biri 1 TL
itibari dedgerde 1.000.000.000 adet paya boélinmdistlir. Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2014-2018 vyillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2018 vyii sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2018 yilindan sonra ydnetim kurulunun sermaye
artinm karari alabilmesi igin; daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutan icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir sire igcin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Sirket kayith sermaye sisteminden gikmig sayilir.

Sirket'in baslangic sermayesi tamami 6denmis 69.857.000 TL olup, bu
baslangic sermayesi 1 TL itibari deerde 69.857.000 adet paya ayrilmis ve
tamami 1. Madde’'de belirtilen kurucular tarafindan taahhdat edilip
64.746.093,25 TL'si ayni olarak, 5.110.906,75 TL'si ise nakden ddenmistir.

Ayni sermayenin

a) 14.536.819,29 TL'lik kismi Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu’nun 247495-
195065 sicil numarasinda kayith Sinpas Yapi EndUstrisi ve Ticaret Anonim
Sirketi'nin 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19 ve 20. maddeleri ve
Maliye Bakanlhdgi ve Sanayi ve Ticaret Bakanhdi’'nin “Anonim ve Limited
Sirketlerin Kismi Béliinme Islemlerinin Usul ve Esaslarinin Dizenlenmesi
Hakkinda Teblig”i hikiamleri uyarinca kendi blnyesinden kismi bdlinme
suretiyle isbu anonim sirkete malvarliginin belirli unsurlarini ayni sermaye
olarak tahsis etmek ve bu tahsis karsiliginda isabet eden sermaye hisseleri
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b)

bélinen sirket “Sinpas Yapi Endustrisi ve Ticaret Anonim Sirketi”nde kalmak
sureti ile ayni sermaye olarak konulmustur. Is bu ayni sermaye Istanbul 12.
Asliye Ticaret Mahkemesinin 22.11.2006 Tarih ve Dosya No:2006/1073 D.Is
Sayili karari ve 29.11.2006 Tarih ve Dosya No:2006/1073 D.Is Sayil bilirkisi
raporu ile tespit edilmistir.27.330.555,96 TL'lik kismi Istanbul Ticaret Sicil
Memurlugu’nun 251451-179017 sicil numarasinda kayith inpa Uluslararasi
Pazarlama Insaat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 5520 sayili Kurumlar
Vergisi Kanunu’nun 19 ve 20. maddeleri ve Maliye Bakanligi ve Sanayi ve
Ticaret Bakanhgi'nin  “Anonim ve Limited Sirketlerin Kismi Bolinme
Islemlerinin Usul ve Esaslarinin Diizenlenmesi Hakkinda Teblig”i hikimleri
uyarinca kendi blUnyesinden kismi bélinme suretiyle isbu anonim sirkete
malvarlidinin belirli unsurlarini ayni sermaye olarak tahsis etmek ve bu tahsis
karsihdinda isabet eden sermaye hisseleri béliinen sirket “inpa Uluslararasi
Pazarlama Insaat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi"nde kalmak sureti ile ayni
sermaye olarak konulmustur. Is bu ayni sermaye Istanbul 12. Asliye Ticaret
Mahkemesinin 22.11.2006 Tarih ve Dosya No:2006/1073 D.Is Sayili karari ve
29.11.2006 Tarih ve Dosya No:2006/1073 D.Is Sayil bilirkisi raporu ile tespit
edilmistir.

27.330.555,96 TL'lik kismi Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu’nun 251451-
179017 sicil numarasinda kayith Inpa Uluslararasi Pazarlama Insaat Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi'nin 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19 ve 20.
maddeleri ve Maliye Bakanldi ve Sanayi ve Ticaret Bakanldi’nin “Anonim ve
Limited Sirketlerin Kismi Boélinme Islemlerinin  Usul ve Esaslarinin
Dlizenlenmesi Hakkinda Teblig”i hikdmleri uyarinca kendi blinyesinden kismi
bélinme suretiyle isbu anonim sirkete malvarhidinin belirli unsurlarini ayni
sermaye olarak tahsis etmek ve bu tahsis karsiliginda isabet eden sermaye
hisseleri béliinen sirket “Inpa Uluslararasi Pazarlama Insaat Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi”nde kalmak sureti ile ayni sermaye olarak konulmustur. iIs bu
ayni sermaye Istanbul 12. Asliye Ticaret Mahkemesinin 22.11.2006 Tarih ve
Dosya No0:2006/1073 D.Is Sayih karari ve 29.11.2006 Tarih ve Dosya
No:2006/1073 D.Is Sayili bilirkisi raporu ile tespit edilmistir.

22.878.718 TL'lik kismi ise miilkiyeti Avni Celik’e ait Istanbul ili Sariyer Iigesi
Zekeriyakdéy / Kasapcayiri Mevkii F22D6B1B pafta, 1622 parsel numaral
87.067,75 m2 mesahli arsa ile yine Istanbul ili Sariyer Ilgesi Zekeriyakdy /
Kasapgayiri Mevkii F22D6B1B pafta, 1623 parsel numarah 13.801,78 m2
mesahli arsa Avni Celik tarafindan ayni sermaye olarak konulmustur. Isbu
ayni sermaye Istanbul 12. Asliye Ticaret Mahkemesinin 19.02.2006 Tarih ve
Dosya No0:2006/1073 D.Is Sayili karari ile tespit edilmistir.”

Sirket'in c¢ikarilmis sermayesi tamami édenmis 600.000.000 TL olup, 1 TL
itibari degerde 600.000.000 adet paya ayriimistir. Cikarilmis sermayenin
64.746.093,25 TL'si ayni olarak, 535.253.906,75 TL'si ise nakden ddenmistir.
Sermayenin ortaklar arasindaki dagilimi asagidaki gibidir.



HISSEDARIN ADI

SOYADI/ TICARET GRUB )

UNVANI V) TURU PAY ADEDI PAY TUTARI

Avni Celik A Nama 10.950.942,62 10.950.942,62

Avni Celik B Nama 61.505.715,53 61.505.715,53
Hamilin

Avni Celik (o} e 876.075,41 876.075,41

Sinpas Yapi Endiistrisi

ve Ticaret A.S. A Nama 19.711.696,72 19.711.696,72

Sinpas Yapi Endiistrisi 163.826.101,6 163.826.101,6

ve Ticaret A.S. B Nama 6 6

Sinpas Yapi1 Endiistrisi Hamilin

ve Ticaret A.S. (o) e 1.533.131,97 1.533.131,97
Hamilin

Ahmet Celik C e 9.855.848,36 9.855.848,36

Omer Faruk Celik B Nama 27.884.638,92 27.884.638,92

. Hamilin

Omer Faruk Celik C e 9.855.848,36 9.855.848,36

Hamilin 294.000.000,4 294.000.000,4
Halka Acik (o e 4 4

600.000.000,0 600.000.000,0
TOPLAM o o

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu nama vyazl
30.662.639,35 adet pay karsiligi 30.662.639,35 TL'den, B grubu nama yazili
253.216.456,11 adet pay karsiligi 253.216.456,11 TL'den ve C grubu hamiline
yazili 316.120.904,54 adet pay karsiligi 316.120.904,54 TL'den olusmaktadir.

A ve B grubu paylar nama yazilidir. Nama yazili paylarin devri kisitlanamaz. C
grubu paylar hamiline yazilidir.

A ve B grubu paylarin ydénetim kurulu Gyelerinin segiminde aday goésterme
imtiyazi vardir. Yonetim kurulu Uyelerinin 4 adedi A Grubu pay sahiplerinin
cogunlukla gosterdigi adaylar arasindan olmak Uzere, genel kurul tarafindan
secilir. Yonetim kurulu Uyelerinin 2 adedi Sermaye Piyasasi mevzuatinin
0ngordigu bagimsizlikla ilgili esaslara uyulmasi kaydiyla B Grubu pay sahiplerinin
cogunlukla gosterdigi adaylar arasindan olmak Uzere, genel kurul tarafindan
secilir. C Grubu paylarin imtiyazi yoktur.

Sirket’in gayrimenkul yatirm ortakhdina donidsimine iliskin esas sozlesme
degisikliklerinin ticaret siciline tescilinden itibaren bir yil igcinde Sirket'in gikariimis
sermayesinin %49’u halka arz edilmistir.
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Yénetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikumlerine uygun olarak, kayitli
sermaye tavanina kadar yeni paylar ihrag ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile primli pay ihraci
konusunda karar almaya yetkilidir.

Sermaye artirnmlarinda; A Grubu paylar karsihdinda A Grubu, B Grubu paylar
karsiiginda B Grubu ve C Grubu paylar karsihdinda C Grubu yeni paylar
cikarilacaktir. Ancak, Yoénetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini
kisitladigi takdirde cikarilacak yeni paylarin timi C Grubu ve hamiline yazili
olarak cikarilir.

Sermaye artirimlarinda richan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar ile richan
hakki kullaniminin kisitlandigi durumlarda yeni ihrag edilen tim paylar nominal
degerin altinda olmamak Ulzere piyasa fiyati ile halka arz edilir.

Cikarilmis sermaye miktarinin sirket unvaninin kullanildigi belgelerde gosterilmesi
zorunludur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Cikarilan hisseler tamamen satilarak bedelleri 6édenmedikce vyeni hisse
cikartilamaz.

IMTIYAZLI MENKUL KIYMETLER
MADDE 9.

Yénetim kurulu dyelerinin segiminde aday godstermede imtiyaz hakki taniyan
paylar disinda imtiyaz veren herhangi bir menkul kiymet cikarilamaz. Halka
acllma sonrasi hicbir sekilde yonetim kuruluna aday gdsterme imtiyazi da dahil
imtiyaz yaratilamaz.

A ve B grubu paylarin ydénetim kurulu Gyelerinin segiminde aday goésterme
imtiyazi vardir. Yonetim kurulu Uyelerinin 4 adedi A Grubu pay sahiplerinin
cogunlukla gosterdigi adaylar arasindan olmak Uzere, genel kurul tarafindan
secilir. Yonetim kurulu Uyelerinin 2 adedi Sermaye Piyasasi mevzuatinin
0ngordigu bagimsizlikla ilgili esaslara uyulmasi kaydiyla B Grubu pay sahiplerinin
cogunlukla gosterdigi adaylar arasindan olmak Uzere, genel kurul tarafindan
secilir. C Grubu paylarin imtiyazi yoktur.

Imtiyazl paylarinin devri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun iznine tabidir.
PORTFOYUN IDARESI
MADDE 10.

Ortaklik portfoydnlin idaresinde Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine
uyulur.

Portféyln sektdr, bdlge ve gayrimenkul bazinda gesitlendirilmeleri ve uzun vadeli
ybnetilmeleri esastir.

PORTFOY SINIRLAMALARI
MADDE 11.



Sirket portfoylinin olusturulmasinda ve ydnetiminde Sermaye Piyasasi Kurulu
duzenlemelerinde yer alan sinirlamalara uyulur.

PORTFOYDEKI VARLIKLARIN MUHAFAZASI VE SIGORTALANMASI
MADDE 12.

Sirket portféyine alinan sermaye piyasasi aracglari veya bunlari temsil eden
belgeler Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde yapilacak saklama sozlegsmesi
ile IMKB Takas ve Saklama Bankasi A.S. nezdinde muhafaza edilir.

Sirket portféylinde yer alan arsa, arazi, haklar ve henliz insaatina baslanmamis
projeler ve sermaye piyasasl araglari haric olmak Uzere tim varliklarin
olusabilecek her tlrli hasara karsi rayic dederleri dikkate alinarak sigorta
edilmesi zorunludur.

PORTFOYDEKI VARLIKLARIN DEGERLEMESI
MADDE 13.

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda sayillan durumlarda, Sermaye Piyasasi
Kurulu dizenlemeleri cergevesinde faaliyet gésteren Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
listeye alinmis ve Kurul'un gayrimenkul vyatinm ortakliklarina iliskin
duzenlemelerinde belirtilen sartlari tasiyan bir gayrimenkul degerleme sirketine,
sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen sireler icinde isleme konu olan
varliklarin ve haklarin dederlerini ve rayic kira bedellerini tespit ettirmekle
yukUimladir. Sirket, portféoyunde bulunan para ve sermaye piyasasi araglar ile
istiraklerin dederlemesinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen ilkelere uyar.

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI
MADDE 14.

Sirket’in idaresi, ucunclU Kisilere karsi temsil ve ilzami, genel kurul tarafindan
secilen Tlrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatl' nda belirtilen sartlari
haiz 6 Uyeden olusan bir yonetim kuruluna aittir. Yénetim kurulu ilk toplantisinda
Oyeleri arasindan bir baskan ve baskan olmadigi zaman vekalet etmek Uzere bir
baskan vekili seger.

Yénetim ve denetim kurulu, Sermaye Piyasasl Kurulu duzenlemeleri ile TTK 'nin
ilgili maddeleri cercevesinde secilir ve gbrev yapar.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz Gyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim kuruluna 2'den az olmamak lzere, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirtilen ydénetim kurulu Oyelerinin bagimsizhgina
iliskin esaslar cercevesinde yeterli sayida bagimsiz yonetim kurulu dyesi genel
kurul tarafindan segilir.

A ve B grubu paylarin ydénetim kurulu Gyelerinin segiminde aday goésterme
imtiyazi vardir. yénetim kurulu Uyelerinin 4 adedi A Grubu pay sahiplerinin
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cogunlukla gosterdigi adaylar arasindan olmak Uzere, genel kurul tarafindan
secilir. Yonetim kurulu Uyelerinin 2 adedi Sermaye Piyasasi mevzuatinin
06ngordigu bagimsizlikla ilgili esaslara uyulmasi kaydiyla B Grubu pay sahiplerinin
cogunlukla gosterdigi adaylar arasindan olmak Uzere, genel kurul tarafindan
segilir.

Ydnetim kurulu Uyeleri en gok Ug vyil igin secilebilir. Gérev silresi sonunda gorevi
biten Uyelerin yeniden segilmesi mimkindlr. Yonetim kurulunda gérevli Gyelerin
cogunlugu icrada gorev alamaz.

Azil, istifa, vefat veya Tirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi uyarinca uyelik
sifati kalkan Yonetim Kurulu Uyeliklerine, Yonetim kurulunca Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda belirtilen sartlari haiz bir kimseyi gegici olarak Uye secilir. Bunlar,
genel kurulun ilk toplantisina kadar goérev yaparlar. Genel kurulca kabul edilirse,
kendilerinden dnceki Uyelerin gbrev surelerini tamamlarlar.

TlUzel kisi ya da kisiler yonetim kurulu Uyesi olabilirler. Bir tizel kisi yonetim
kuruluna Uye secildigi takdirde, tlzel kisiyle birlikte, tlzel kisi adina, tlzel kisi
tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil
ve ilanin yapilmis oldugu, Sirket’in internet sitesinde hemen aciklanir. Tizel Kisi
adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katiip oy kullanabilir. Yénetim
kurulu Gyesi olan tuzel kisi, kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her an
degistirebilir.

Tlzel kisi adina tescil edilecek kisinin tam ehliyetli olmasi sarttir.

YONETIM KURULUNA SECILME SARTLARI

MADDE 15.

Yonetim kurulu Gyelerinin TlUrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
ilgili diger mevzuat ile 6ngdrilen sartlari tasimalari gerekir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 16.

Yénetim kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli gérilen zamanlarda, baskan veya
baskan vekilinin cagrisiyla toplanir. Yonetim kurulu Uyelerinden her biri de
baskan veya baskan vekiline yazih olarak basvurup kurulun toplantiya
cagrilmasini talep edebilir. Baskan veya baskan vekili yine de Kurulu toplantiya
cagirmazsa Uyeler de re'sen cagri yetkisine sahip olurlar.

Toplantilarda her Gyenin bir oy hakki vardir. Oy hakki sahsen kullanilir. Uyelerden
biri toplanti yapilmasi talebinde bulunmadikga, bir Gyenin yaptigi éneriye, diger
Uyelerin muvafakatlerini yazih olarak bildirmeleri suretiyle de karar alinabilir.



Yonetim kurulunun toplanti gindemi ydnetim kurulu baskani tarafindan tespit
edilir. Yonetim kurulu karar ile giindemde degisiklik yapilabilir.

Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak yénetim kurulu, karar almak sarti ile baska
bir yerde de toplanabilir.

Yénetim kurulu en az (4) kisi ile toplanir ve kararlarini toplantiya katilanlarin
cogunlugu ile alir. Oylarda esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya
birakilir. Bu toplantida da esit oy alan 6neri reddedilmis sayilr.

Yonetim kurulunda oylar kabul veya red olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin
altina red gerekgesini yazarak imzalar.

Toplantiya katilmayan Uyeler, mesru bir mazerete dayanmadikca, yazilh olarak
veya baska bir surette oy kullanamazlar.

Sirket yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara,
Turk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda
Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Tebli§g hikimleri uyarinca hak
sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amacg igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sdzlesmesinin bu hikmU uyarinca kurulmus olan sistem Uzerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarini Teblig hikimlerinde belirtilen cergevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim kurulunun elektronik ortamda yapildigi héllerde bu esas sdzlesmede
Ongoérilen toplanti ile karar nisaplarina iliskin htikimler aynen uygulanir.

OZELLIK ARZ EDEN KARARLAR VE KURUMSAL YONETIM ILKELERI
MADDE 17.

Ortaklik ile asagida (A) bendinde sayilan taraflar arasinda, (B) bendinde sayilan
hususlardaki yonetim kurulu kararlari oybirligi ile alinmadigi takdirde kararin
gerekgeleri ile birlikte Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 6zel durumlarin kamuya
aciklanmasina iliskin dizenlemeleri gergevesinde kamuya aciklanmasi, ayrica
yapilacak ilk genel kurul toplantisinin gindemine alinarak ortaklara bilgi verilmesi
gerekir.

A- Taraflar

a) Ortaklikta sermayenin %10 veya Uzerinde paya veya bu oranda oy hakkina
sahip ortaklar,

b) Ortakhkta yonetim kuruluna aday goésterme imtiyazini igceren pay sahibi
ortaklar

C) Ortakhdga danismanlik hizmeti veren sirket,

d) (a) ve (b) bentlerinde sayilanlarin %10’dan fazla paya veya bu oranda oy
hakkina sahip olduklar diger sirketler,

e) Ortakhgin istirakleri.
f) Ortakliga isletmecilik hizmeti veren sirketler.

B- Ozellik arz eden kararlar



a) Ortakhk portféylinden varlik alinmasi, satilmasi, kiralanmasi veya kiraya
verilmesine iliskin kararlar,

b) Ortakhgin portfoylindeki varliklarin pazarlanmasi isini tstlenecek sirketlerin
belirlenmesine iliskin kararlar,

C) Kredi iliskisi kurulmasina iliskin kararlar,

d) Ortakligin paylarinin halka arzinda, satin alma taahhtdiinde bulunan araci
kurulusun belirlenmesine iliskin kararlar,

e) Ortak yatirrm yapilmasina iliskin kararlar,

f) Ortakhga mali, hukuki veya teknik danismanlk hizmeti verecek gergek
veya tluzel kisilerin belirlenmesine iliskin kararlar,

g) Ortakliga proje gelistirme, kontrol veya miteahhitlik hizmeti verecek
gercek veya tizel kisilerin belirlenmesine iliskin kararlar,

h) (A) bendinde yer alan tizel kisilerin ihrag ettigi menkul kiymetlerin ortaklik
portfédytine alinmasina iliskin kararlar,

i) Ortakliga isletmecilik hizmeti verecek gercek veya tiizel kisilerin belirlenmesine
iliskin kararlar,

1) Bunlar disinda kalmakla birlikte, (A) bendinde sayilan taraflardan herhangi
birisinin lehine sonug dogurucu nitelikteki kararlar.

I1. Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte
sayilan islemlerde ve Sirketin her tarlt iliskili taraf islemlerinde ve Gglncu Kisiler
lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin dizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve
alinan yonetim kurulu kararlari gegersiz olup esas s6zlesmeye aykiri sayilir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI
MADDE 18.

Ydnetim kurulu baskan ve uyelerinin Ucretleri genel kurulca tespit olunur.

YONETIM, TEMSIL VE ILZAM
MADDE 19.

Sirket, ydnetim kurulu tarafindan yoénetilir ve disariya karsi temsil ve ilzam
olunur. Yoénetim kurulu, Tudrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuatla ve genel kurulca kendisine verilen goérevleri ifa eder.

Yonetim kurulu gorev slresini asan sdzlesmeler akdedebilir.

Sirket tarafindan verilecek bltin belgelerin ve Sirket'i ilzam edecek her turli
sdzlesme, bono, cek ve benzeri tim evraklarin gegerli olabilmesi icin, bunlarin;
Sirket unvani altina atilmis ve Sirket'i ilzama yetkili en az iki kisinin imzasini
tasimasi gereklidir.



Yénetim kurulu, ilk toplantida, kendi icinde, bir baskan ve bir baskan vekili seger.
Ayrica yonetim kurulu, T.T.K.'nin 375. Maddesi'nde sayillan devredilemez ve
vazgecilemez goérev ve yetkileri sakll kalmak kaydiyla, ydnetim vyetkilerinin
tamamini veya bir kismini, dliizenleyecegi bir ic ydnergeye gbre bir veya birkag
yénetim kurulu Gyesine veya Ugclnci kisiye devredebilir. i¢ yénerge Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 367. Maddesi’'ne uygun olarak dizenlenir.

Yénetim kurulu, Sirket’i temsil ve ilzam yetkisini bir veya daha fazla murahhas
Uyeye veya mudur olarak Uglincl kisilere devredebilir. En az bir yénetim kurulu
dyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Sirket’i temsil ve ilzam yetkili kisiler ve bunlarin ne sekilde imza edecekleri
yonetim kurulu tarafindan tespit ederek, tescil ve ilan edilir.

Yonetim, devredilmedigi takdirde, Yonetim Kurulunun tim Qyelerine aittir.

Yonetim Kurulu Tirk ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatl uyarinca
kurulmasi zorunlu bulunan komiteleri ilgili diizenlemelerdeki hikimlere uygun
sekilde kurmakla yukimludir. Yéonetim Kurulu, bu komitelerin disinda, Sermaye
Piyasasi Mevzuati'na uymak sartiyla, Sirket isleri ile ilgili ihtiyac duyulan
komiteleri de kurma vyetkisine sahiptir. Komitelerin gérev alanlari, calisma
esaslari ve hangi Uyelerden olusacagi yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve
kamuya aciklanir.

GENEL MUDUR VE MUDURLER
MADDE 20.

Yonetim kurulunca, Sirket islerinin ydratilmesi icin bir genel mudur ve yeterli
saylida mudir atanir. Genel mudur olarak gérev yapacak kisinin Sermaye Piyasasi
Mevzuati’'nda belirtilen sartlari haiz olmasi zorunludur. Genel muddrdn
munhasiran tam zamanl olarak bu goérev igin istihdam edilmis olmasi zorunludur.

Genel miduir, yonetim kurulu kararlar dogrultusunda ve Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri ve ilgili diger
mevzuat hikimlerine gore Sirketi yonetmekle yakumluduar.

YONETICILERE ILISKIN YASAKLAR
MADDE 21.

Yonetim kurulu dyeleri, yonetim kurulunun alacad:r kararlarda taraf olan
kimselerden Kurulca belirlenen kriterlere gére bagimsiz olmamasi durumunda, bu
hususu gerekgeleri ile birlikte yonetim kuruluna bildirmek ve toplanti tutanagina
isletmekle yukUimltidir. Bu hususta TTK'nin 393 Gncl maddesi hukmu sakhdir.

Yoneticilere iliskin yasaklarin belirlenmesinde ve uygulanmasinda Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Ilkeleri'nin uygulanmasi zorunlu ilkelerine
ve Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddelerine uygun hareket edilir.

DENETCI
MADDE 22.

Her faaliyet dénemi itibariyle genel kurulca bir denetci secilir. Secimden sonra,
yonetim kurulu, gecikmeksizin denetleme goérevini hangi denetgiye verdigini



ticaret siciline tescil ettirir ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde
ilan eder.

Sirketin denetiminde TUlrk Ticaret Kanunu’nun 397 ila 406 inci maddesi htikimleri
ile sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuat hikimleri uygulanir.

DENETGILERIN UCRETLERI
MADDE 23.

Denetgcilerin Ucretleri genel kurulca karara baglanir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI, GENEL KURUL TOPLANTISINA
ELEKTRONIK ORTAMDA KATILIM

MADDE 24.
Genel kurul, olagan ve olaganistl olarak toplanir.

Olagan genel kurul, Sirket'in hesap devresinin sonundan itibaren (¢ ay icinde ve
yllda en az bir defa toplanir ve Turk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddeleri g6z
Onldne alinarak ydnetim kurulu tarafindan hazirlanan gundemdeki konular
go6rislp karara baglar.

Olaganistli genel kurul, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde kanun ve bu esas
sOzlesmede yazili hikimlere gore toplanir ve gerekli kararlari alir. Olaganisti
genel kurulun toplanma yeri ve zamani usultine gére ilan olunur.

Genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin bir oy hakki vardir.

Sirket’in genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu
toplantilara, Turk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara Iliskin Yénetmelik ve Tebli§ hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, géris agiklamalarina,
oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amacg icin olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda esas sdzlesmenin
bu hidkmid uyarinca, kurulmus olan sistem U(zerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik ve Teblig hikimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

Olagan ve olaganilstl tim genel kurul toplantilari ve bu toplantilardaki nisaplar
Turk Ticaret Kanunu hdktumlerine tabidir. Ancak Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
Tuark Ticaret Kanunu’nun ilgili maddelerinde yer alan toplanti nisaplarinda
degisiklik yapan htkiamleri sakhdir.

Genel Kurul Toplantilari, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ile TTK 'nin ilgili
maddeleri cercevesinde yapilir.

GENEL KURULA GCAGRI VE iC YONERGE
MADDE 25.



Genel Kurul ile ilgili tim hususlar Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye
Piyasasl Kurulu'nun ilan etmis oldugu Kurumsal Yénetim Ilkelerine uygun olarak
dizenlenir.

Sirket yonetim kurulu, genel kurulun calisma esas ve usullerine iliskin kurallari
iceren, GUmrik ve Ticaret Bakanligi tarafindan ilan edilen bicime ve icerige
uygun olacak bir ic yonerge hazirlar ve genel kurulun onayindan sonra yurirlige
koyar. Bu i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

Yénetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarin sahipleri ile
ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan
saglanacak “pay sahipleri cizelgesi” ne gore hazirlar.

Kayden izlenen paylar acisindan genel kurul toplantisi tarihi ile sinirli olarak pay
devrinin yasaklanmasina iliskin Sermaye Piyasasi Mevzuati htikimleri saklidir.

Genel kurul toplantiya, sirketin internet sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan ilanla cadgriir. Bu cadr, ilan ve toplanti glinleri harig
olmak Uzere, toplanti tarihinden en az g hafta énce yapilir. Pay defterinde yazil
pay sahipleriyle 6dnceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge
vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti gunt ile gindem ve ilanin
ciktigi veya cikacagi gazeteler, iadeli taahhtli mektupla bildirilir.

Genel kurula cagrinin sekli ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tlrk
Ticaret Kanunu’'nun 414 Uncli maddesi; genel kurula katillacak pay sahipleri ile
ilgili olarak ise Turk Ticaret Kanunu’'nun 415 inci maddesi uygulanir.

TOPLANTI YERI
MADDE 26.

Genel kurul toplantilari, Sirket merkezinde veya sirket merkezinin bulundugu
sehrin ydnetim kurulunca uygun goérulecek elverigli biri yerinde yapilir. Genel
kurul toplantisinin yonetim kurulu karariyla Sirket merkezi disinda bir yerde
yapilmasi halinde, bu yerin toplantiya ait davette belirtilmesi zorunludur.

GENEL KURUL TOPLANTILARINDA BAKANLIK TEMSILCISININ
BULUNMASI

MADDE 27.

Genel kurul toplantilarinda ilgili Bakanlik temsilcisinin katimi hakkinda Turk
Ticaret Kanunu'nun 407 nci maddesinin Gglncu fikrasi hikmd uygulanir. Bakanlik
temsilcisinin glyabinda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve
Bakanlik Temsilcisinin imzasini tasimayan toplanti tutanaklari gegerli degildir.

TEMSILCI TAYINI

MADDE 28.

Genel kurul toplantilarinda, pay sahipleri, paylarindan dogan haklari kullanmak
icin genel kurula kendisi katilabilecegi gibi, kendilerini diger pay sahipleri veya
disaridan tayin edecekleri temsilci veya vekiller araciligi ile temsil ettirebilirler.

Sirket'te pay sahibi olan vekiller, kendi oylarindan baska, temsil ettikleri pay
sahiplerinin sahip olduklari oylari da kullanmaya yetkilidir. Yetki belgesinin seklini
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Turk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri cergevesinde
yonetim kurulu belirler. Temsilci sifatiyla veya vekaleten oy kullanilmasinda Tiark
Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun konuya iliskin dizenlemelerine
uyulur. Bir pay birden c¢ok kisinin ortak mulkiyetinde ise, bunlar ancak kendi
iclerinden veya disaridan sececekleri bir temsilci vasitasiyla genel kurula katilp
oy kullanabilirler.

OY HAKKI VE OYLARIN KULLANILMA SEKLI
MADDE 29.

Olagan ve Olaganistl Genel Kurul toplantilarinda, hazir bulunan pay sahipleri
veya vekilleri oy haklarini genel kurulda, Turk Ticaret Kanununun 434. maddesi
uyarinca paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanir.

Her turlG olagan ve olaganistl genel kurul toplantilarinda; Sirket Genel Kurul
Toplantilarinin Esas ve Usulleri Hakkinda Ig Yonerge hikimleri uygulanacaktir.

ILANLAR
MADDE 30.

Sirket tarafindan yapilacak ilanlarda Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve ilgili mevzuat hikimlerine uyulur.

Sirkete ait ilanlar, Tuarkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ve Sirket’ in internet
sitesinde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatl' nda belirtilen
surelere uymak kaydiyla yapilir.

Genel kurul toplanti ilani, mevzuat ile dngérilen usullerin yani sira, mumkin olan
en fazla sayida pay sahibine ulasmayi saglayacak, elektronik haberlesme dahil
her tirll iletisim vasitasi ile genel kurul toplanti tarihinden asgari ¢ hafta
Onceden yapllir.

Tark Ticaret Kanunu'ndan ve Sermaye Piyasasi mevzuatindan kaynaklanan diger
ilan yukamlalukleri sakhdir.

BILGI VERME
MADDE 31.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemelerinde aranan usul ve esaslar
dairesinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na bilgi verme ve mevzuatta éngérilen mali
tablo ve raporlar ile, bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz
denetim raporlarini Sermaye Piyasasi Kurulu'na géonderme ve kamuya duyurma
yukuamldliklerini yerine getirir.

HESAP DONEMI
MADDE 32.

Sirketin hesap yili, Ocak ayinin birinci gininden baslar ve Aralik ayinin sonuncu
glnl sona erer. Birinci hesap yili ise Sirketin Ticaret Siciline tescil edildigi
tarihten baslar ve o yilin Aralik ayinin sonuncu ginu sona erer.



KARIN DAGITIMI VE YEDEK AKGE
MADDE 33.

Sirket'in genel giderleri ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe
ilkeleri uyarinca Sirket'ce ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile
Sirket tizel kisiligi tarafindan édenmesi zorunlu vergiler ve mali mukellefiyetler
icin ayrilan karsiliklar, hesap yili sonunda tespit olunan gelirlerden indirildikten
sonra geriye kalan ve yillik bildngoda goériilen net donem karindan varsa gegmis
yil zararlarinin dusldlmesinden sonra kalan miktar asadidaki sira ve esaslar
dahilinde dagitiir. Net donem karinin taksiminde Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tebliglerine uyulur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

a) Kalanin % 5'i, Turk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesi uyarinca édenmis
sermayenin %?20'sini buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akge olarak
ayrihr.

Birinci Temettu:

b) Kalan tutara varsa ilgili hesap yili icinde yapilan badislarin ilave edilmesiyle
hesaplanacak matrahtan, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan oran ve miktarin
altinda olmamak kaydiyla Sirketin kar dagitim politikasi esaslarini da dikkate
alarak Genel Kurulca belirlenen tutarda birinci temettt ayrilir.

Ikinci Temetti:

c) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar disuldikten sonra kalan
kismi genel kurul kismen veya tamamen ikinci temettl pay! olarak dagitmaya,
dénem sonu kar olarak bilancoda birakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek akgelere
ilave etmeye veya olaganustl yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

d) Turk Ticaret Kanunu’nun 519 maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi geregince
ikinci tertip kanuni yedek akge ayrilir.

e) Yasa huikmd ile ayrilmasi gereken yedek akcgeler ayrilmadikca, Esas Sozlesme
‘de pay sahipleri igin belirlenen birinci kar payi, nakden ve/veya pay bigiminde
dagitiimadikca, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve
kar payl dagitiminda kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, ydnetim kurulu
dyeleri ile Sirket'in memur, galisan, iscilerine ve gesitli amaglarla kurulmus olan
vakiflara ve benzer nitelikteki kisi/kurumlara kar payl dagitiimasina karar
verilemez.

f) Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 20. Maddesi cergevesinde ortaklara kar payi
avansi dagitilabilir.

Sirket, kar dagitimi, yedek akge ayrilmasi ve kar pay! avansi dagitimi konusunda
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili mevzuat
dizenlemelerine uyar.

KAR DAGITIMI ZAMANI
MADDE 34.



Yillik karin pay sahiplerine hangi tarihte ne sekilde verilecegi, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun konuya iliskin dlzenlemeleri dikkate alinarak ydnetim kurulunun
teklifi Gzerine genel kurul tarafindan kararlastiriir. Bu ana sézlesme hiktmlerine
uygun olarak dagitilan karlar geri alinmaz.

SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYESI
MADDE 35.

Sirketin sona ermesi ve tasfiyesi ve buna bagli muamelelerin nasil yapilacagi
hakkinda Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasl Mevzuati ve diger ilgili mevzuat
hikamleri uygulanir. Tasfiye islemleri G¢ kisilik bir tasfiye heyeti tarafindan
yuratultr. Bu memurlar Genel Kurul secer ve atar.

Tasfiye memurlari kanun hidktdmleri uyarinca tasfiye islemlerini ytrttirler. Genel
kurulca karsit bir karar alinmadikca bu memurlar birlikte hareket ederek tasfiye
halindeki Sirket namina imza etmeye yetkilidir.

KENDILIGINDEN SONA ERME
MADDE 36.

Sirket'in kendiliginden sona ermesi ve minfesih addolunmasi Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun yururlikteki ilgili mevzuatina ve Tirk Ticaret Kanunu hikidmlerine
gbre yuratalar.

KANUNI HUKUMLER
MADDE 37.

Bu esas sbdzlesmenin ileride ylrirlige girecek yasa, tlzik, yonetmelik ve teblig
hikdmlerine aykiri olan maddeleri uygulanmaz.

Bu esas soOzlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasli Kurulu tebligleri ve ilgili diger
mevzuat hikimleri uygulanir.

ILK YONETIM KURULU UYELERI
GECICI MADDE 1.

Ilk ydnetim kurulu olarak; Inpa Uluslararasi Pazarlama Insaat Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketini temsilen T.C. uyruklu Halit Serhan Ercivelek, T.C. uyruklu Avni
Celik, T.C. uyruklu Ahmet Celik, T.C. uyruklu Osman Akyiz, T.C. uyruklu Ekrem
Pakdemirli, Sinpas Yap! Endustrisi ve Ticaret Anonim Sirketini temsilen T.C.
uyruklu Mahmut Sefa Celik 1 yil sire ile gérev yapmak tzere segilmislerdir.

Avni Celik Yonetim Kurulu Bagkani, Halit Serhan Ercivelek, Ahmet Celik, Osman
Akylz, Ekrem Pakdemirli, Mahmut Celik Yoénetim Kurulu Uyeleri olarak
secilmislerdir.



ILK DENETCILER
GECICI MADDE 2.

Ilk denetgi olarak; T.C. uyruklu, Bahgelievler Mah. Sarmasik Sok. Ozyurt Apt.
No:2 D:29 Bahgelievler-Istanbul adresinde ikamet eden Omer Oztlrk bir yil sire
ile gérev yapmak uzere segilmistir.

iLK BAGIMSIZ DENETiM KURULUSU
GECICI MADDE 3.

Ilk bagimsiz denetim kurulusu Yénetim Kurulu tarafindan secilir. Yapilacak ilk
genel kurulun onayina sunulur.

KURUCULAR

Sinpas Yap! Endustrisi ve Ticaret Anonim Sirketi
Inpa Uluslararasi Pazarlama Insaat Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi

Avni Celik

Ahmet Celik

Omer Faruk Celik



